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 الزكاة 

 

 المساعدات العينية 

   (  لعدد)   700.000صرف مبلغ وقدره )   -1

 ( فقي    300

  200.000توفي مواد غذائية بقيمة )     -2

 أأسرة فقية . (     500  (لعدد ) 

المس تفيدين ث بيانات  تحدي - 1  قسم شؤون المس تفيدين  4/ 15- 2/ 1 

 

 المحاسب 

 

 مجلس ال دارة 

 700.000 اللجنة الاجتماعية 
 4/ 15  - 3/ 1 تحديد مواعيد - 2

بلاغ المس تفيدين برسائل الجوال بالمواعيد - 3  4/ 15  - 3/ 1 ا 

2 

 

 كفال 

 

 الأسر 

كفال الأسر التي تنطبق عليها شروط الكفال  

 الشهرية 

  1/ 30- 1/ 1 ( أأسرة .   27التواصل مع الندوة العالمية لكفال ) - 1

 مشرف القطاع الجبل 

 

 قسم شؤون المس تفيدين 

 

 مدير الجمعية 

 220.000 اللجنة الاجتماعية 

 12/ 30- 1/ 1 أأسرة وتوزيعها على الداعمي   50تسويق اس تمارة كفال أأسرة لعدد - 2

 12/ 30- 4/ 1 مشروع دعم الراجحي )الكفال الشهرية الكامل ( أأسرة ضمن    150كفال عدد )  - 3

 3/ 30- 1/ 1 أأسرة   50مخاطبة هيئة ال غاثة لكفال عدد  - 4

 1/ 30- 1/ 1 تحديث بيانات الأسر المكفول . - 5

3 

 

 

 كسوة العيد 

  700أأسرة فقية بواقع    50تأأمي احتياجات عدد  

 ريال 

 8/ 15- 8/ 1 المس تفيدة تحديد الأسر  - 1
 

 قسم شؤون المس تفيدين 

 

 مدير الجمعية 

 8/ 30- 8/ 15 تحديد محلات للتعاقد معها - 2 50.000 اللجنة الاجتماعية 

 9/ 20- 9/ 1 تحديد مواعيد الصرف - 3

 9/ 25- 9/ 20 صرف الكسوة - 4

4 

 تأأثيث 

 

 المنازل 

منازل أأحوج    ( منزل من   20عدد )    تأأثيث 

 المس تفيدين بالجمعية 

  1/ 15- 1/ 1 تحديد الأسر المس تفيدة من قبل قسم قسم شؤون المس تفيدين بالجمعية - 1

 قسم شؤون المس تفيدين 

 

 مدير الجمعية 

 

 50.000 اللجنة الاجتماعية 
 12/ 30- 1/ 15 مخاطبة المتبرعي وفاعل الخي لدعم المشروع - 2

 12/ 30- 1/ 15 الصرف تحديد مواعيد  - 3

 12/ 30- 1/ 15 صرف متطلبات التأأثيث - 4

5 

 

 كفال الأيتام 

( أأسرة يتي من أأيتام الجمعية خلال  50)    كفال  

 م 2020عام  

 ( ريال س نوياا 2.400بواقع )  

 1/ 15- 1/ 1 تحديد الأسر المس تفيدة من قبل قسم شؤون المس تفيدين بالجمعية - 1

 المس تفيدين قسم شؤون  

 

 مدير الجمعية 

 150.000 اللجنة الاجتماعية 
 12/ 30- 1/ 15 مخاطبة الوزارة وفاعل الخي لدعم هذا المشروع - 2

 12/ 30- 1/ 15 تحديد مواعيد الصرف - 3

 12/ 30- 1/ 15 صرف الكفال عن طريق الصراف الآل - 4

6 

رعاية مرضى الفشل  

 الكلوي ومرضى السرطان 

  500مريض بواقع    40مساعدة شهرية لعدد  

 ريال شهرياا 

 قسم شؤون المس تفيدين  12/ 30- 1/ 15 تحديد الأسر المس تفيدة من قبل قسم شؤون المس تفيدين بالجمعية - 1

 المحاسب 

 مدير الجمعية 

 300.000 اللجنة الاجتماعية 
 12/ 30- 1/ 15 صرف الكفال عن طريق الصراف الآل   - 2

 

7 

 مساعدة المرضى 

 

صرف مساعدات طبية للمرضى المقعدين وكبار  

 السن 

 قسم شؤون المس تفيدين  12/ 30- 1/ 15 تحديد الأسر المس تفيدة من قبل قسم شؤون المس تفيدين بالجمعية - 1

 المحاسب 

 مدير الجمعية 

 30.000 اللجنة الاجتماعية 
 12/ 30- 1/ 15 مس تودع الجمعية المس تلزمات الطبية عن طريق  صرف    - 2
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 التوثيق 

 توثيق برامج وأأعمال الجمعية . 

براز )   ( برامج نوعية من برامج    5ا 

 الجمعية

 30/12- 1/1 التقرير اليومي بالمنجزات تنفيذ  -1
 الموظفون 

 

 مجلس ال دارة   قسم شؤون المس تفيدين 

 

 

 مدير الجمعية  

 12/ 30- 2/ 30 الصحف – مواقع الانترنت  -استثمار واجهات الشوارع     -2 5.000

نجازات الجمعية  -3 براز ا   12/ 30   - 2/ 30 رسائل الجوال في ا 

2 
 

 التقارير 
خراج التقرير الس نوي   2020تصمي وا 

 12/ 30- 1/12 م 2020خلال العام جمع الصور الخاصة بالأنشطة المنفذة  -1
 قسم شؤون المس تفيدين 

 المحاسب 

 مدير الجمعية 

خراج تقارير دورية عن أأنشطة الجمعية   -2 5.000  12/ 30- 1/12 التعاقد مع مؤسسة لتصمي وا 

 12/ 30- 1/12 توزيع التقرير على الأفراد والشركات الداعمة  -3

 الميزانية التقديرية  متابع التنفيذ  المنفذون  زمن التنفيذ  البرامج الأهداف  المحور المجال
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 الميزانية  

 

زيادة دخل الجمعية عن العام الماضي بنس بة 

 2020% لعام 10
 30/8- 1/3 تسويق مشاريع الجمعية على داعمي المشاريع -1

 لجنة تنمية الموارد
 

 مدير الجمعية 

 مجلس ال دارة  

   

 

 

لجنة تنمية الموارد  

 المالية 

 ــ  ـــــــــــــ

داعمة  زيادة عدد خمس مؤسسات جديدة 

 للجمعية 

 لجنة تنمية الموارد 30/6- 1/6 الحصول على العناوين البريدية للمؤسسات الداعمة والتواصل معهم . -1
 

 مدير الجمعية 

 ـــــــــــــــ

براز أأنشطة الجمعية وتقاريرها الدورية لبعض الداعمي في المنطقة وخارجها. -2  25/8- 1/8 ا 

2 

 

 الاس تقطاعات

 

 الشهرية 

( اس تمارة اس تقطاع لزيادة دخل  30تسويق )

) كفالت الأسر , مرضى    في برامجالجمعية 

 الفشل الكلوي, مشروع الوقف الخيي ( 

 30/6- 1/6 الموافقة على تسويق الاس تقطاعات الشهرية  -1

 لجنة تنمية الموارد
 

 مدير الجمعية 

 ـــــــــــــــ

 8/ 10- 7/ 10 والبنات بالمحافظة تسويقه في مدارس البني  -2

 12/ 10- 7/ 10 تسويقه في حفلات الجمعية العامة  -3

 12/ 10- 7/ 10 تسويقه على موظفي القطاعات الحكومية بالمحافظة  -4

3 

 عضوية 

 

 الجمعية 

 ( عضو جديد في الجمعية العمومية 15زيادة عدد )

 لجنة تنمية الموارد 9/ 15- 8/ 30 الحكومية.تسويق عضوية الجمعية في المدارس والدوائر   -1
 

 ة مدير الجمعي

 

 أأعضاء الجمعية العمومية 

 ـــــــــــــــ

 9/ 15- 8/ 30 التواصل مع الأعضاء السابقي الذين لم يسددوا العضوية  -2

 9/ 15- 8/ 30 توزيعها في حفلات الجمعية   -3
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 مغاسل الأموات 
 الاشراف التام على مغسل الأموات الخيية بالجمعية  

 صيانة المغسل بشكل دوري  -1

 توفي وس يل نقل موت  -2

 توظيف مغسل ومغسل  -3

 توظيف سائق للباص -4

1/3 -30  /3 

 قسم المشاريع الخيية 

 

 المس تودع أأمي 

 34.250 رئيس الجمعية 

3 
 

 الزواج
 شاب على الزواج  50مساعدة 

 4/ 30  -/  1/1 حصر الش باب المتقدمي لطلب المساعدة  - 1
 قسم شؤون المس تفيدين  

 

 موظفي الجمعية 

 رئيس اللجنة 

 

 مدير الجمعية 

قامة دورة تدريبية .  -2 21.000  4/ 30  -/  1/1 ا 

 حال توفر دعم  وتوزيع المبالغ النقدية حفل الدعم  - 3

4 
 

 رعاية الأسر
 تنفيذ دورتي في العلاقات الأسرية

   10/6- 1/6 تحديد موعد الدورتي -1

 لجنة التأأهيل والتدريب 

 

 موظفي الجمعية   

 رئيس اللجنة 

 

 مدير الجمعية 

118.100 
 6- 10- 1/6 التواصل مع المدرب  -2

 7- 10- 1/7 الرسمية الرفع للجهات -3

 8/ 25- 8/ 15 تنفيذ البرنامج -4
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 الرعاية الطبية 

 عربات متحركة للمعاقي   (  10عدد )  توفي -1

   توفي أأدوات صحية للمقعدين -2

 المس تفيدين حصر  -1

1/1 -30/12 

 

 قسم شؤون المس تفيدين 

 

 أأمي المس تودع 

 

 مجلس ال دارة 

 

 مدير الجمعية 

60.000 
 التعاقد مع صيدلية لتوفي المس تلزمات  الطبية  -2

 جلب المس تلزمات الطبية للجمعية  -3

 صرف المس تلزمات الطبية للمس تفيدين  -4

6 
 

فطار صائ   ا 

   هـ 1441صائ خلال شهر رمضان 600تفطي عدد 

 في جوامع المحافظة. 

 30/7- 1/7 حصر الأماكن المحتاجة  -1

 قسم المشاريع الخيية 

 

 مشرف البرنامج 

 مجلس ال دارة 

 

 مدير الجمعية 

86.570 

 30/7- 1/7 تحديد المشرفي -2

 15/8- 1/8 لتعاقد مع أأحمد المطاعما -3

 15/8- 1/8 تحديد مشرف للمشروع  -4

 3/9- 1/9 تنفيذ المشروع  -5

7 
 

 الملابس  
 

 المس تعمل  

 على مس تفيدي الجمعية تأأهيل الملابس المس تعمل وتوزيعها  

 30/3- 1/1   أأخذ التصاريح اللازمة للمشروع  -1
 قسم المشاريع الخيية 

 

 أأمي المس تودع 

 مجلس ال دارة 

 

 مدير الجمعية 

 30/3- 1/2 ل عادة تأأهيل الملابس التعاقد مع مغاسل  -2 5000

 8-  6شهر   التوزيع على المس تفيدين -1

8 

ال قراض من  

برنامج دلوني  

 للأسر المنتجة  

قراض عدد    عميل و عميله   150ا 

 اس تقبال الطلبات  -2 

1/2020  –  

12 /2020 

على   المشرف و المشرفة 

برنامج ال قراض القسم  

 الرجال و النسائي  

 ال دارة   مجلس

 

الجمعية  مدير  

700,000   
 تطبيق الشروط و تعبئة النماذج   -3

 توقيع العقود و الكمبيالت -4

 صرف الش يكات   -5
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 مجلس الإدارة رئيساعتماد                                                                                                                          الختم

  محمد بن مسعود المالكي                                                                                                                                    
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1 

 أأبناء 

 الأسر 

 المس تفيدة 

شاب وفتاه في مجال الأعمال المهنية   50تدريب عدد  

 بالتعاون مع لجنة التنمية المحلية بالداير بني مال 

 30/12- 1/1 تسجيل الطلاب والطالبات الراغبي في الحصول على دورات.  .1

لجنة التأأهيل  

 والتدريب  

 مجلس ال دارة 

 

 مدير الجمعية   

لحاقهم بتلك الدورات .2 30.000  30/12- 1/1 معرفة الدورات المناس بة والمتوفرة وا 

لحاقهم بالدورات  .3  30/12- 1/1 ا 

2 

 تدريب  
 

 موظفي
 

 الجمعية 

في مجال تنمية   2020موظفي خلال العام 3تدريب عدد  

 والعمل المؤسسي.الموارد المالية ومجال المحاس بة 

 30/10- 1/5 البحث عن جهة مدربة  -1
لجنة التأأهيل  

 والتدريب  

 مجلس ال دارة 

 

 مدير الجمعية 

 30/10- 1/5 ترش يح الموظفي للتدريب  -2 5000

لحاقهم بالدورات  -3  30/10- 1/5 ا 


